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باور تعد   وتشغيل   أكوا  وإمتلاك  تطوير  في  الرائدة  الشركات  من 

بالصحة والسلامة نحن ملتزمون   مشاريع توليد الطاقة وتحلية المياه.

في كل   ودمجها في جميع عملياتنا التجاريةالبيئة  والمجتمع  ووالأمن  

وكذلك المشاريع التي نطورها وننفذها ونديرها مشاريعنا المستقلة  

 مسؤولة. وطنية وذلك لنكون شركة  ناؤشركاونشغلها مع 

 

 :ف فإن شركة أكوا باور ستقوم بـ اهدأالهذه وسعياً لتحقيق 

 

بيئة • دعم موظفينا    ضمان  خلال  من  آمنة وصحية    نا ؤوشركاعمل 

 .بدون أذى العمل لتبني وتعزيز سياسات وثقافة

 

 

التأكد من الحصول على تدريبات الصحة والسلامة والأمن والبيئة   •

و  لتمكين الكفاءة المناسبة للقيام بالمهام   و المطلوبه المنصوصه

 على شكل آمن وسليم.  الأعمال 

  

 

ضمان الامتثال الصارم لسياسة الصحة والسلامة والأمن والبيئة،   •

لالاستإدارة  الفي جميع مراحل مشاريعنا، من خلال   لمخاطر باقية 

 . التي قد تؤثر على الأشخاص والبيئة

 

 

لدعم هدف  • وذلك  للجميع  الكريم  والعمل  العادل  الاحترام  تعزيز 

 . شاملة ومتنوعةمنظمة شركة أكواباور في أن تكون 

 

 

لكل ما    بصراحة وحرية  راؤهمآالتعبير عن    تشجيع الأشخاص على •

 . لسلامة والأمن والبيئةالصحة والإيجابية ل ثقافة اليتعلق بتعزيز 

 

 

الصحة  • ممارسات  أفضل  وتطبيق  تبني  في  المستمرة  المتابعة 

 . والبيئة ومشاركة المعرفة بين الأشخاص وشركائنا  والأمنوالسلامة  

 

 

توحيد ومقارنة مقاييس أداء الصحة والسلامة والأمن والبيئة بشكل   •

 . التطويرمنتظم لجميع مواقع أعمالنا للتأكد من استمرارية 

 

 

هذه  ببيان  الالتزام  مسؤولية  موظفينا  جميع  يتحمل  جماعي،  بشكل 

لدينا في شركات  الأعمال  ومدراء  القادة  وتنفيذها. سيكون  السياسة 

 .متثال لهذه السياسةلإالمجموعة مسؤولين عن مراقبة وضمان ا

 

ACWA Power is a leading developer, owner and 

operator of power generation and desalinated 

water. We are committed to integrating health, 

safety, security, social and environmental best 

practices into all our business operations 

including those we develop, execute, manage 

and operate jointly with our partners, in order to 

be a responsible corporate citizen. 

 

In pursuit of these objectives, we will: 
 

• Ensure a safe, secure and healthy work 

environment by supporting our people and 

business partners to consciously adopt, 

practice and promote zero harm policies and 

culture. 
 

• Ensure HSSE competency is acquired for the 

job role and task to be performed. 
 

• Ensure strict HSSE compliance, from project 

inception to end of lifecycle, by proactively 

managing risks to people and the 

environment. 
 

• Promote equality, respect and dignified work 

for all in support of ACWA Power’s goal to be 

a truly inclusive and diverse organization. 
 

• Encourage people to openly and freely 

express their opinion in building and 

promoting a positive HSSE culture. 
 

• Continuously monitor and adopt HSSE best 

practices and encourage knowledge sharing 

among our people and business partners. 
 

• Standardize and benchmark HSSE 

performance regularly at all our sites to 

monitor and ensure continuous improvement. 
 

Collectively, all our people are responsible for 

adhering to and implementing this Policy 

Statement. Our business managers and leaders 

in the Group companies shall be accountable 

for monitoring and ensuring compliance to this 

policy. 

Marco Arcelli 

Chief Executive Officer 


